
ZAMOLBA ZA PLAĆENI DOPUST 
(popunjenu i potpisanu zamolbu dostaviti u ured Sindikata KBC Zagreb) 

 
 

Ime i prezime:  .......................................................................................................................................................................................... 

OIB : ...................................................................................... 

klinika/zavod/služba (mjesto rada): .......................................................................................................................................... 

mob.: ........................................................................................ 

datum: ..............................................................  

 
 
 

…………………………………………………………………………………………………….………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

naziv i sjedište poslodavca 

SPORTSKE IGRE 2026. - ROVINJ 
 

Predmet: ZAMOLBA ZA PLAĆENI DOPUST  
- za učestvovanje na 32. sportsko-sindikalnim susretima  

u ROVINJU od 27. – 31. svibnja 2026. 

 
Poštovani, 
 
u skladu s Temeljnim kolektivnim ugovorom za službenike i namještenike u javnim službama, 

Kolektivnim ugovorom za djelatnost zdravstva i zdravstvenog osiguranja i Kolektivnim 

ugovorom za djelatnost socijalne skrbi molim odobrenje korištenja plaćenog dopusta   

27 -31. svibnja 2026. (2 dana -redovan rad/4 dana-rad u turnusu/smjenama) za potrebe 

sudjelovanja na 32. sportsko-sindikalnim susretima u ROVINJU u organizaciji Sindikata KBC 

Zagreb i Športske udruge socijalne skrbi – ŠUSS. 
 

Troškovi sudjelovanja ne terete KBC Zagreb. 

 
  

 Podnositelj zamolbe: 

 
................................................................................. 

 
Suglasan predstojnik/pročelnik/rukovoditelj/voditelj: 

 
............................................................................ 

 

 
U ime Organizacijskog odbora sportsko-sindikalnih-susreta  

Sindikat KBC Zagreb: 
 

Tanja Leontić 
 

........................................................................ 


