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FINANCIJSKI POSLOVNIK za 2023. godinu  
POTPORE I OSTALE POGODNOSTI  za 2023. godinu: 01. siječanj -  31. prosinac 2023. 

 
UVJETI ZA OSTVARENJE NOVČANIH POTPORA 

- ČLAN SINDIKATA KBC ZAGREB dužan je popuniti NALOG ZA ISPLATU i priložiti dokumentaciju 
kojom dokazuje iznesene tvrdnje i činjenice uz uvjet da priloženi računi i potvrde o plaćanju ne 
budu starije od tri (3) mjeseca. NOVI ČLAN: minimalno 6 mjeseci  kontinuiranog članstva u 
Sindikatu KBC Zagreb  

 
POTPORE (POMOĆI I PARTICIPACIJE) 

 Prihodi iz članarine u 100 % iznosu pripadaju Sindikatu i raspoređuju se ČLANOVIMA SINDIKATA po načelu 

solidarnosti kao potpora na sljedeći način: 
 

 JEDNOKRATNA NOVČANA POTPORA 
- 200,00 EUR članu Sindikata ako boluje od teške i neizlječive bolesti; ako sam snosi troškove hitnih 

pretraga (MR, CT i sl.) za koje ne može dobiti hitan termin narudžbe u javnom zdravstvu (obvezan 

dokaz potvrda o narudžbi u javnom zdravstvu i račun usluge); 

- 300,00 EUR članu Sindikata koji boluje od maligne bolesti  uz uvjet da je potrebno provesti daljnje 

liječenje ove bolesti (radioterapija, kemoterapija). 

- 300,00 EUR članu Sindikata AKO SE NAĐE U IZVANREDNO TEŠKOJ MATERIJALNOJ SITUACIJI zbog 

činjenica i faktora na koje član Sindikata ne može utjecati: kao npr. u slučaju elementarne nepogode: 

požar, poplava, potres –„žuta/narančasta naljepnica“;  

- 400,00 EUR članu Sindikata AKO SE NAĐE U IZVANREDNO TEŠKOJ MATERIJALNOJ SITUACIJI zbog 

činjenica i faktora na koje član Sindikata ne može utjecati: kao npr. u slučaju elementarne nepogode: 

požar, poplava, potres –„crvena naljepnica“;  

 POTPORA ZA ZDRAVSTVENE USLUGE   
- NAOČALE / LEĆE (max. 2 para ili 1 progresivne/ svake 3 godine):  30 – 70 EUR po priloženom računu ne 

starijem od tri mjeseca uz povijest bolesti 

- ZUBNA PROTETIKA : 20% participacije po priloženom računu ne starijem od tri mjeseca: 70 – 400 EUR 

 POTPORA ZA BO DUŽE OD 90 DANA :  70 EUR za sva bolovanja u kontinuitetu od 90 dana. 

 POTPORA ZA ODLAZAK U MIROVINU (min.uvjet 3 godine članstva): 150 – 550 EUR 

 POTPORA ZA NOVOROĐENČE: 200 EUR 

 POTPORA U SLUČAJU SMRTI ČLANA SINDIKATA: 400 EUR 

 POTPORA ZA SLUČAJ SMRTI ČLANA UŽE OBITELJI  / VIJENAC: 70 - 200 EUR 

 POTPORA ZA ŠKOLOVANJE:  20% po uplaćenoj uplatnici školarine (uplatnica ne smije biti starija više od tri 

mjeseca) za potrebe osobnog stručnog obrazovanja/usavršavanja (npr. strani jezici, informatika, 

dodiplomski, diplomski studiji, doktorati, specijalizacije i sl.) : 70 – 400 EUR 

- uvjet min. 6 mjeseci članstva u Sindikatu za podnošenje zahtjeva 

 PRIGODNA NAGRADA – BOŽIĆNICA: novčani bon ili poklon kartica  

 POTPORA ZA SPORTSKE IGRE u organizaciji Sindikata 

 POTPORA ZA KULTURNA ZBIVANJA ( KAZALIŠTE, IZLOŽBE i sl.): grupni popust u organizaciji Sindikata / član 

Sindikata KBC Zagreb max.2 karte  

 POTPORE ZA IZLETE u organizaciji Sindikata 

http://www.sindikat-kbc-zagreb.hr/
mailto:tanjaleontic@gmail.com


OSTALE POGODNOSTI 
 

- REGISTRACIJA I TEHNIČKI PREGLED: “ADRIATIC OSIGURANJE“ + tehnički pregled „EUROZAGREB“/ 10 rata 
(IZJAVA –ured sindikata) 

- OSIGURANJE IMOVINE: za 7,00 kn/m², kroz Paket zaštite za Građevine & Pokretnine. 
- MULTISPORT KARTICA – MSC: 1-3-6-12 mjeseci/ 1-3-6-12 rata (IZJAVA – ured sindikata) 
- VARTEKS: popust od 10% na kupnju artikala koji nisu sniženi ili na popustu. Pravo na povoljniju kupnju, te 

u webshopu  ostvaruje se putem identifikacijskog koda SKBC10 na prodajnim mjestima. 
- PLANET OBUĆA: prodavaonice „Planet obuća“/ 3 rate (IZJAVA – ured sindikata) 
- OPTIKA MONOKL: popust 25% / 6-12 rata  
- OPTIČKA KUĆA HELA: popust 30% / 6-12 rata 
- OPTIKA KRALJEVIĆ: popust od 20 % / do 12 rata pri kupovini dioptrijskih naočala i sunčanih naočala 

(IZJAVA – ured sindikata) 
- GHETALDUS OPTIKA: popust od 20% na važeću maloprodajnu cijenu proizvoda i/ili usluga iz svojeg 

asortimana 
- ŠKOLSKA KNJIGA: školski pribor –popust 8% + udžbenici – popust 3% / 6 rata (IZJAVA – ured sindikata) 
- PILIĆI „OPG HERMAN JOSIP“: / 3 rate ili popust 10% za gotovinsko plaćanje (IZJAVA – ured sindikata) 
- SLASTIČARNICA ORIJENT: popust od 15% na svaku kupnju kolača za van ili konzumaciju kolača i pića u 

slastičarnici, kod narudžbi torti ili sitnih kolača za rođendane, domjenke, zabave, maturalne, djevojačke i sl. 
- LJEKARNA PRIMA PHARME, Kišpatićeva 12, Rebro: popust 15% 
- HGSPOT GRUPA: popust 5-10% 
- BOROVO: popust 10% 
- KOPITARNA ZAGREB d.o.o. : popust 20% 
- SPECIJALNA BOLNICA ZA OFTALMOLOGIJU SVJETLOST: popust 15% 
- STOMATOLOŠKA POLIKLINIKA APOLONIJA – ZUBNI RTG. dr. LAUC:  popust 10% 
- DENTAL CENTAR VRBANI: popust 10-15% 
- DENTALNI IMPLANTOLOŠKI CENTAR HURČAK:  besplatan stomatološki pregled  

- besplatan pregled od strane MSc of Oral implantology, stručno mišljenje i plan terapije 
- 50% popusta na CBCT 3D snimanje zubi  
- 20% popusta na zubne implantate  
- 20% popusta na zubne krunice 
- 50% popusta za uspavljivanje kod većih i težih dentalnih zahvata 
- 10% popusta na sve ostale usluge centra 

- GIANT:   5% popust kod svake kupnje na sve brendove 
- 15% popusta kod kupnje GIANT bicikla 
- 15% popusta kod kupnje GIANT opreme i dijelova, te Maxxis guma 

- TOKIĆ d.o.o.:  25% popust uz “Tokić karticu vjernosti”  

 
 
SINDIKAT KBC ZAGREB  temeljem Statuta svojim članovima osigurava: 
 

- pružanja zaštite prava iz radnog odnosa i u vezi s radom (besplatna pravna pomoć i zastupanje) 
- ostvarivanja pomoći i potpora od Sindikata, te drugih pogodnosti koje Sindikat ugovora za svoje članove, a 

sve u skladu s važećim pravnim propisima i aktima Sindikata 
- zaštite i unaprjeđenja materijalnih i socijalnih interesa članova 
- zalaganja za svjesno unapređenje djelatnosti, a osobito materijalnih uvjeta rada 
- zaštite dostojanstva i ugleda djelatnika u zdravstvenom sustavu 
- zalaganja za primjenu međunarodnih obrazovnih standarda, konvencija i preporuka u vezi profesionalnog 

statusa i specifičnosti radnih prava zaposlenih  
- ostvarenja prava na sudjelovanje sindikata u kreiranju i provođenju poslovne politike 
- zalaganja za poštivanje ljudskih sloboda i prava, pravne države, demokracije, slobodnog tržišta kao okvira 

bez kojeg nije moguće slobodno sindikalno djelovanje 
- zaštite svih sindikalnih i socijalnih prava, te zalaganje za neprijepornu primjenu međunarodnih radnih 

standarda, konvencija i preporuka osobito onih koji uključuju slobodu udruživanja i pravo na štrajk 
- podrške borbi protiv nezakonitog djelovanja, prekoračenja ovlaštenja, zloupotreba položaja, nemoralnog 

postupanja i kriminala u društvu u cjelini. 


